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ARTICULACAO E INTEGRACAO DAS
ACOES DE ECONOMIA SOLIDARIA

NOS ESTADOS
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1 — AGENDA PROPOSTA

® Reuniao com SRTE
® NUcleo e ou Secao;
® Superintendéncia.

®Reuniao com o Forum ECOSOL

® Reuniao com o conjunto das Entidades Parceiras.
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CONVERSA COM A SRTE

Conversa com o Nucleo/Secao de ECOSOL

a. Apresentacao pela SENAES sobre o desenho da
politica;
b. Avaliacao da situacao atual dos projetos;

c. Reflexao sobre o papel da SRTE (desde o politico
até o técnico - fiscal);

d. Estabelecimento de fluxo de IiInformacao e
formacao com SRTE;

e. Divisao de tarefas e troca de informacoes sobre a
agenda a ser executada no estado;

f. Percepcao da equipe sobre o trabalho realizado,
avancos e dificuldades.
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CONVERSA COM A SRTE

Reflexdes a partir das conversas

a. Equipe militante e comprometida com a ECOSOL;

b. Dificuldades no apoio logistico intimidam equipe
assumir compromissos;

c. Apesar das dificuldades as equipes se tornam
referencia para foruns ECOSOL;

d.Nucleos e SecbOes sendo mais demandadas por
outras areas gue pela SENAES;

e. Dificuldade nos fluxos de informacao e formacao.
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CONVERSA COM O FEES

A. Repasse de Informacdes
® O papel da SRTE no estado;
® Integracao das acoes dos projetos;
® As novas Chamadas Publicas.

B. Principais reflexdes e Encaminhamentos dos
participantes;

C. A institucionalizacao da Politica no Estado.
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CONVERSA COM FEES
Reflexdes a partir das conversas

a. Estrutura e Fortalecimento do FEES:

® FOruns sem estruturas de logistica que facilite seu
funcionamento;

® Auséncia de uma secretaria de apoio e de servicos
de assessoramento técnico que o0 ajudem a
funcionar mais estrategicamente;

® Composicao preponderante de representacao
urbana.

® Auséncia de um planejamento estratégico.
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CONVERSA COM FEES

Reflexdes a partir das conversas

b. Gestao Social das acdoes ECOSOL.:

® Estados nao possuem conselho ou guando
possuem estao inativos.

® Comités Gestores dos projetos estao em sua
grande maioria em fase inicial.

® Inexisténcia da pratica da gestao social do
conjunto dos Projetos.

® Pouco conhecimento, pelo conjunto do forum,
sobre os conteudos de cada projeto.
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CONVERSA COM FEES

Reflexdes a partir das conversas

c. Institucionalizacao da Politica no Estado:

® Criacao e/ou funcionamento de Conselhos ECOSOL
deve ser meta planejada e efetivada junto a uma
legislacao.

® As estruturas governamentais estao frageis, pouco
estruturadas e sem forca politica dentro dos
governos.

® Dificuldade de dialogo com a sociedade civil em
alguns estados.
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CONVERSA COM O CONJUNTO DA
ENTIDADES PARCEIRAS

Participantes

e Entidades governamentais e da sociedade civil que
executam, executaram e/ou vao executar projetos;

e FOrum de ECOSOL;

e Universidades e Incubadoras.

Estrutura da conversa

e Apresentacao das acoes ECOSOL no estado (fala
de cada parceiro sobre respectivos projetos)

e Discussao sobre as possibilidades de integracao
das acoes

e Reflexbes e Encaminhamentos.
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CONVERSA COM O CONJUNTO DA
ENTIDADES PARCEIRAS

FOCOS DA FALA DOS PARCEIROS

e ODbjetivo do projeto;
e Metas / Recursos;
e Resultados atingidos / esperados;
 PuUblico; Area geogréafica de atuacéo
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CONVERSA COM O CONJUNTO DA
ENTIDADES PARCEIRAS

FOCOS DO DEBATE SOBRE INTEGRACAO

e De que forma os projetos que estao na mesma area
geografica podem se complementar?

e De que forma os projetos novos podem dar
continuidade aos que estao em fase de finalizacao
(Brasil Local, Comercializacao, etc.)

e« Como trabalhar os “espacos geograficos vazios™?

e € 0S NoVOos projetos?
e e as acoes em redes?
e como garantir o envolvimento de novos atores?

e Do gque estamos sentindo falta nos projetos? Um ajuste
no Plano de Trabalho ou integracao pode vir o
minimizar?

e Como montar um desenho para gestao social do
conjunto de acoes a serem integradas?
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REFLEXOES PARA SENAES/MTE

e Agora fica a questao principal: como dar
continuidade a esse processo respondendo ao
grande numero de questionamentos e reflexdes
apresentados?

e A reorganizar/sistematizacao dessas informacoes
pode ser uma forma de provocacao para o conjunto
de entidades que fazem a ECOSOL ter uma pauta e
dar continuidade a esse processo?

e Dessa pauta o que vai para o Forum? O gue vai
para essa articulacao que esta se propondo a
conduzir os projetos no estado?

e De que forma essas informacoes podem ajudar a
SENAES a refletir e aperfeicoar suas acoes?
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